
 

 سوابق تحصیلی

 3127سال واحد مراغه یآزاد اسلام دانشگاه یپرستار کارشناس 

                                       

 سوابق شغلی

  3122بستری بیمارستان نیکوکاری در سال پرستار طرحی بخش 

  3121در سال  لیزیک بیمارستان مهرسرپرستار بخش 

  3131امام رضا در سال پرستار بیمارستان 

  3111پرستار تیم درمان در مدیریت بحران در سال 

  3111کارشناس مدیریت خطر در سال 

  3111مسئول آموزش به بیمار در سال 

  3113کارشناس کنترل عفونت بیمارستان نیکوکاری سال 

 3047کمیته آموزش سلامت در سال  عضو 

  3047سرپرستار اورژانس بیمارستان نیکوکاری در سال 

 

 دوره ها و گواهینامه ها 

  گواهینامه دوره هایICDL  

  گواهینامه دوره هایCSSD   

 دوره پیشرفته فراهم آوری اعضای پیوندی 

 پروژه ها و مقالاتتحقیقات و 

  طرح تحقیقاتی بررسی ریسک فاکتورهای آندوفتالمیت آندوژن

 در بیماران بستری در بیمارستان نیکوکاری

 رل و پیشگیری از عفونت در تپوستر بررسی اجرای برنامه کن

 3047لغایت  3044مرکز اموزشی درمانی چشم پزشکی تبریز در طی سالهای 

 در کنگره تخصصی کنترل عفونت

 

Ida.aris@gmail.com        

 1222تلفن داخلی: 

بر رفتار شغلی پرستاری تحت سرپرستی )رعایت  نظارت و کنترل مستمرـ3

 مقررات اداری، رعایت ضوابط کاری و اخلاقی و نظایر آن(

بررسی وضعیت موجود در بخش / واحد تحت نظارت به منظور تعیین ـ 7

  مشکلات مرتبط با ارائه خدمات و کیفیت مراقبت

 ارزشیابی مستمر خدمات ارائه شده توسط کادر تحت سرپرستی ازـ 1

  طریق بررسی رضایت مندی مددجویان و همکاران با چک لیست 

ارزشیابی مستمر کارکنان تحت سرپرستی بر طبق عملکرد و رفتارهای ـ 0

 شغلی و اخلاقی

همکاری با مدیر پرستاری در تنظیم و تدوین اهداف کوتاه مدت ، میان  -1

 مدت ، بلند مدت 

احد مربوطه در راستای همکاری در تعیین خط مشی و اجرای آن جهت و -6

 اهداف کلی سازمان

 برنامه ریزی شده طبق دستور مقام مافوقشرکت در کلیه جلسات  -2

ماهه و یک ساله به مدیر  6تهیه و ارسال گزارش عملکرد دوره ایی  -3

 خدمات پرستاری

 مشارکت در برنامه های ارزیابی بیمارستان -1

ارائه خدمات پرستاری نیروهای آموزش ، برنامه ریزی و نظارت بر نحوه  -34

 جدیدالورود

ارزیابی اثربخشی آموزش های انجام شده و اطلاع به فراگیران و  -33

 مسئولین و استفاده از نتایج اثربخش آموزشی

بکارگیری نرم افزارهای ابلاغی توسط وزارت متبوع از جمله سامانه  -37

 هوشمند پرستاری

 پرستیکنترل حضور و غیاب پرسنل تحت سر -31

برنامه های ابلاغی وزارت بهداشت و دانشگاه مربوطه از مشارکت در  -30

 جمله اعتباربخشی ، ایمنی بیمار ، بیمارستانهای دوستدار محیط زیست

 

 شرح وظایف سرپرستار اورژانس
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